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平成 28 年度第４回教育研究評議会議事要録 

 
  日  時   平成 28 年７月 13 日（水）13時 32 分～14 時 33 分 

場  所   本部第一会議室 
  出 席 者   石田学長 
         藤井理事，茅野理事，池田理事，久保理事 
         塚本地域デザイン科学部長，中島評議員，増田評議員 
         田巻国際学部長，磯谷評議員，佐々木評議員 
         伊東教育学部長，天沼評議員，黒後評議員 
         阿山工学研究科長，川田評議員，横田（和）評議員 
         夏秋農学部長，横田（信）評議員，吉澤評議員 
         橋本基盤教育センター長 
  オブザーバー 藤井監事，堀監事，松金学長特別補佐 

 

 

議事に先立ち，平成 28 年度第３回教育研究評議会議事要録（案）を確認し，原案のとおり承認
した。 

 

［議 題］ 

１．教員人事について                           資料 1-1～1-6 
 (1) 学長から，資料 1-1 に基づき，地域デザイン科学部コミュニティデザイン学科講師採用に

関する人事調整会議における選考経過について報告があった。 
次に地域デザイン科学部長から，資料 1-1 に基づき，地域デザイン科学部教授会における

教育・研究業績審査について報告があり，審議の結果，資料の一部を修正の上，平成 28 年
10 月１日付けで講師に採用することを承認した。 
 

(2) 学長から，資料 1-2 に基づき，教育学部学芸系保健体育分野講師採用に関する人事調整会
議における選考経過について報告があった。 
次に教育学部長から，資料 1-2 に基づき，教育学部教授会における教育・研究業績審査に

ついて報告があり，審議の結果，平成 28年 10 月１日付けで講師に採用することを承認した。 
 

(3) 学長から，資料 1-3 に基づき，工学研究部機能創成研究部門教授採用に関する人事調整会
議における選考経過について報告があった。 
次に工学研究科長から，資料 1-3 に基づき，工学研究科教授会における教育・研究業績審

査について報告があり，審議の結果，平成 28 年 10 月１日付けで教授に採用することを承認
した。 
 

(4) 学長及び茅野理事から，資料 1-4 に基づき，保健管理センター准教授採用に関する人事調
整会議における選考経過について説明があり，審議の結果，平成 28年９月１日付けで准教授
に採用することを承認した。 
 

(5) 学長及び基盤教育センター長から，資料 1-5 に基づき，基盤教育センター助教（基盤英語
科目担当）の再任に関する選考経過等について説明があり，審議の結果，平成 29年４月１日
から平成 32 年３月 31 日まで再任させることを承認した。 
 

(6) 学長及び基盤教育センター長から，資料 1-6 に基づき，基盤教育センター助教（基盤英語
科目担当）の再任に関する選考経過等について説明があり，審議の結果，平成 29年４月１日
から平成 32 年３月 31 日まで再任させることを承認した。 
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２．宇都宮大学テニュアトラック制の導入について                  資料２ 
総務部長から，資料２に基づき，宇都宮大学テニュアトラック制の導入（案）について説明が

あり，審議の結果，原案のとおり承認した。 
なお，磯谷評議員から，学長裁量ポイントで雇用されている教員を学部配分ポイントで採用す

る場合の取扱いについて質問があり，学長から，今後，人事調整会議において検討する旨の説明
があった。 

  

 

［報告事項］ 

１．「宇大教育充実・改善支援 2016」における宇大教育個性化プロジェクト支援経費配分につい

て                                     資料３ 

茅野理事から，資料３に基づき，「宇大教育充実・改善支援 2016」における宇大教育個性化プ

ロジェクト支援経費配分について報告があった。 

 

２．平成 29 年度非常勤講師時間数について                      資料４ 

茅野理事から，資料４に基づき，平成 29 年度非常勤講師時間数について報告があった。 

 

３．平成 28 年度「全学 FD の日」について                      口頭 

茅野理事から，平成 28 年度「全学 FDの日」を９月 23 日（金）に実施する旨の報告があった。 

なお，詳細については決定次第報告する旨の説明があった。 

 

４．利益相反マネジメント実施報告について                      資料５ 

池田理事から，資料５に基づき，平成 27 年の利益相反状況について，適正であった旨の報告

があった。 

 

５．研究費不正使用及び研究活動不正行為の防止に係るコンプライアンス教育等の実施について 

  資料６ 

池田理事から，資料６に基づき，研究費不正使用及び研究活動不正行為の防止に係るコンプラ

イアンス教育等の実施について報告があった。 

 

６．UU-COE の採択課題について                            資料７ 

池田理事から，資料７に基づき，研究企画会議において平成 28～30 年度 UU-COE として２課題

を採択した旨の報告があった。 

 

７．第 10 回宇都宮大学企業交流会の開催について                  資料８ 

池田理事から，資料８に基づき，第 10 回宇都宮大学企業交流会を９月 12日（月）に市内「マ

ロニエプラザ大展示場」にて開催する旨の報告があった。 

 

８．その他 

(1) 第65回関東甲信越大学体育大会実施日程について                資料９ 

茅野理事から，資料９に基づき，第 65 回関東甲信越大学体育大会実施日程について報告が

あった。 

 

(2) 平成 27 年度大学卒業・大学院修了者の就職等進路状況について         資料 10 

茅野理事から，資料 10に基づき，平成 27 年度大学卒業・大学院修了者の就職等進路状況を

冊子としてとりまとめた旨の報告があり，併せて，各学部等における分析及び広報への活用に

ついて依頼があった。 
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(3) 理系５年一貫入試について                           口頭 

茅野理事から，理系５年一貫入試について，平成 30 年度入試からの導入に向け，引き続き

関連する学部（工学部・農学部）で検討を進める旨の報告があった。 

 

(4) 「夏のオープンキャンパス 2016」の開催について                 口頭 

藤井理事から，７月 18日（月・祝日）に開催する「夏のオープンキャンパス 2016」におけ

る協力について依頼があった。 

以 上 


