
【委員会等名】

年度 回 日時 主たる議事内容

第1回 令和5年4月24日(月)

１．令和5年度計画について
２．新学修成果可視化システムの構築について
３．ブレンディッド・ラーニング実施促進策（案）について
４．ルーブリックによる多面的評価の試行報告と実施計画について
５．ディプロマ・サプリメント（イメージ）について
６．デジタル学修コンテンツについて

第2回 令和5年9月22日(金)
１．DP及びCPの改訂スケジュールの変更について
２．DP及びCPの策定及び提出について
３．学生総合調査について

第3回 令和5年10月30日(月)
１．ブレンディッド・ラーニングの拡充策について
２．ディプロマサプリメントの仕様について

第4回 令和5年11月13日(月) １．令和５年度学生総合調査の実施結果について

第5回 令和5年12月7日(木)

１．ルーブリック等による多面的評価を導入する専門教育科目の設定につ
いて
２．ディプロマ・ポリシーの制定に伴う新たなカリキュラムマップ（学部総表）
の策定について

第6回 令和6年2月5日(月)

１．大学教育推進機構の組織の見直しについて
２．大学設置基準の改正に伴う学則等の一部改正について
３．新たなDP、CPの策定について
４．ディプロマ・サプリメントの仕様について
５．宇大スタンダードリーフレット「宇都宮大学の学びのカタチ」について
６．アクションプラン等の評価に係る実績報告等について
７．内部質保証指針に基づく教育の質の恒常的検証について

第7回 令和6年3月1日(金)

１．新たなDP、CPの策定について
２．宇都宮大学内部質保証体制に基づく教育の質の検証結果について
３．ルーブリック等による多面的評価を導入する専門教育科目の設定につ
いて
４．データサイエンス経営学部及び共同教育学部のディプロマ・ポリシー制
定に伴う新たなカリキュラムマップ（学部総表）の策定について
５．令和６年度シラバスへのブレンディッド・ラーニング入力状況について

第8回 令和6年3月7日(木)
１．教育プログラム会議における専門教育科目の精選・見直しの結果につ
いて

委員会等活動実績の記録

大学教育推進機構会議

R5

活動の記録
（実績・成果）

全学的な教学マネジメントやアクションプランに基づく年度計画の検討・実施を行った。学修者本位
の教育を実現するために，ディプロマ・ポリシー（DP），カリキュラム・ポリシー（CP）の改訂を進めて
いる。また，学生が身に付けるべき汎用的能力（「宇大スタンダード」）を養成するための取組とし
て，令和5年度からのルーブリック評価の本格導入を決定するとともに，ディプロマ・サプリメント導
入に向けた検討を進めた。
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