
【委員会等名】

年度 回 日時 主たる議事内容

第1回 令和4年4月27日(水)

1.大学機関別認証評価における訪問調査について
2.部局ミッション及び令和４年度計画について
3.CP、AP の改訂とカリキュラム（基盤教育・専門教育）の整備について
4.外壁タイル安全対策・改修の実施について
5.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
6.宇都宮大学契約事務取扱細則に係る入札基準額の見直しについて
7.「学生・研究者等を海外から受け入れる際の水際対策への対応方針」に
ついて

第2回 令和4年5月25日(水)

1.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
2.組織評価に係るヒアリング実施要領について
3.協定校への交換留学・私費留学以外による海外渡航に関する取り扱いに
ついて
4.新学位プログラム設置構想に関する意見聴取について

第3回 令和4年6月29日(水)
1.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
2.マイナンバーカードの出張申請について
3.カンボジア王国大使の本学訪問及び講演について

第4回 令和4年7月27日(水)
1.安全保障輸出管理における事前確認シートの追加について
2.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について

第5回 令和4年9月28日(水)

1.令和４年度学長と学生・保護者との懇談会の実施について
2.国立大学法人及び共同利用機関法人の信用を失墜する行為があった場
合の国立大学法人運営費交付金の取扱いについて
3.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
4.専門業務型裁量労働制の対象労働者に係る労働時間の実態調査につい
て
5.職員給与規程の一部改正について
6.任期付教員等の育児休業等取得に係る雇用延長期間の見直しについて
7.国立大学法人宇都宮大学職員の育児休業等に関する規程の見直しにつ
いて

第6回 令和4年10月26日(水)

1.「成果を中心とする実績状況に基づく配分」分析データについて
2.ゆうだい21認知度向上プロジェクト進捗について
3.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
4.ヒストリカルゾーン整備に係る樹木間引きに関する照会の実施について

第7回 令和4年11月30日(水)
1.令和５年度大学入学者選抜大学入学共通テストについて
2.３箇月単位の変形労働時間制について
3.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について

第8回 令和4年12月21日(水)

1.非常勤講師の教務ポータルの利用について
2.令和４年度学長と学生・保護者との懇談会について
3.教職員向けメンタルヘルスケア研修の実施について
4.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
5.安否確認システムの更新について
6.職員給与規程等の改正について

第9回 令和5年1月25日(水)

1.内部質保証指針に基づく点検・評価について
2.令和５年度大学入学共通テスト（本試験）の実施結果及び令和５年度大
学入学共通テスト（追試験）の実施について
3.令和４年度学位記授与式及び令和５年度入学式について
4.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
5.教職員向けメンタルヘルスケア研修の受講状況について
6.障害学生支援に関する研修の開催について
7.令和５年度の予算予定額の概要について

委員会等活動実績の記録

部局長連絡協議会
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第10回 令和5年3月2日(木)

1.報道発表記者会見を行った事案について
2.学生向けセルフモニタリング結果について
3.教職員向けメンタルヘルスケア研修等の受講状況について
4.高校２年生対象「進学相談・大学説明会」の開催について
5.栃木県産業技術センターとのジョイントシンポジウムの開催について
6.＜DS×経営＞副専攻プログラムの発展的解消について
7.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
8.令和５年度主要会議開催予定表について
9.新型コロナウイルス感染症対策に係る今後の方針について
10.永年勤続者表彰規程の見直しについて

第11回 令和5年3月22日(水)

1.教育課程の点検・評価結果に基づく改善等について
2.部局別超過勤務時間数毎の人数分布等について
3.令和５年度宇都宮大学収入・支出予算について
4.宇大オフィシャルグッズプロジェクト（第１弾）Tシャツ制作・販売について

活動の記録
（実績・成果）

令和4年度は本会議を11回開催し、認証評価に係る対応及び新学位プログラム設置に向けて検討
を重ねるとともに、執行部と各部局間の連絡調整を図るなど、機動的かつ円滑な運営を行った。
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